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Direccién: Instituto Municipal de Planeacidn de Bahia de Banderas
Director: Beatriz Eugenia Martinez Sanchez

|_P.P = Programa Presupuestario ]

Area o rFroyecto De 0 pAire on Ad

Obijetivo del Area o Proyecto Especifico: Coordinar los recursos (humanos,financieros y técnico)

Estrategia Linea Actividad U.M. 1°Tr 2°Tr 3FTr 4°Tr Meta Avance Responsable
Anual
PIR|IPIRI|PIR|PJR [P TR
P.020 6 Implementacion de Modulos de Tramites Modulos 3 2 2 G| 0 0 0 1 & 4 Informatica
P.020 é Electrénicos
Proteccion Civil (COVID) 0 [0 1 1 0 Jo J]o 0 1 1
Desarrollo Urbano 0 |0 1 0 +1~0 4 0 1 1 1
OROMAPAS 1 0 |0 |0 0 0 [0 ]O 1 0
Servicios Publicos y Obras Ptblicas 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
Padron y Licencias, asi como 1 0 0 0 0 0 0 0 1 0
georeferenciacion
P.020 3 Informe de la junta de Gobierno Acta 1 2 1 1 1 1 1 1 4 | 5 [Ek Subdirector

Area o Proyecto Especifico: Direccién General |
y dar caracter institucional al proceso de planeacién participativa estratégica integral para el desarrollo sustentable a mediano y

Objetivo del Area o Proyecto Especifico: Fortalecer
largo plazo del Municipio de Bahia de Banderas

Estrategia Linea Activi U.M. 12Te b 1 g 3°Tr 4°Tr Meta Avance Responsable
Anual
PIRIPIR|[P[R|[PJR[PTR
2

P.020 4 Asesoriasyoriyfécy a la estructura No. de 30 |82 130 |35 [30 (161 ]30 120 (280 ﬁ;&m Directora
municipal 3 asesorias R

Area o Proyecto Especifico: Evaluacién del Desempeiio
: Disefiar y operar los métodos y sistemas de indicadores de evaluacion del desempefio de la administracion Publica municipal, mediante la

Objetivo del Area o P&

organizacion y priorizacion de los objeti s estratégicos de la administracion plblica municipal de conformidad con los lineamientos acordados por el Presidente Municipal.

Estrategia Lineal\ Actividad U.M. 1°Tr 2%Tr 3°Tr 4° Tr Meta Avance Responsable

\ Anual
R|PIR[P|IRI|P|R|P ][R T
P.020 5 Evaluacién y seguimiento al plan de Informe 1 2 1 1 1 1 1 1 4 5 jkﬁ “o | Coordinador SED
desarrollo municipal et E

P.020 13 ' | Promover proyectos innovadores Documento 0 1 0 0|2 1 0 0 2 2 elvs | Coordinador SED
B | : A
[s fa¥

ey
A o \jqbum

!f
£

AN



'M'
f \ 4 T echa de Creacion: an

( @ ) ggﬁe?'gs'\&' Avance de las MIR FepReg 08/ Jan /2021
A =

H. X ATUNTAMIENTO Juntos progresamos

2017-20121

Area o Proyecto Especifico: Planeacién Estratégica, Democratica Integral

Objetivo del Area o Proyecto Especifico: Coordinar las actividades relacionadas con la sustentabilidad del territorio del municipio
Estrategia Linea Actividad U.M. 1°Tr 2°Tr 3*Tr 4°Tr Meta Avance Responsable
Anual
PIRI|IPIRI|JPIR|PJR [P R
P.020 13 Programa Municipal de Ordenamiento Programa 0 )]0 1 1 0OJo o |o [1 1 100% Subdirectora SMPEDI
P.020 14 Ecoldgico ks
g o 4
P.020 13 Programa de Movilidad Integral Primera Avance 0O 0O JOo (O 1 103]0 Jo7]1 1 Wi | Subdirectora SMPEDI
P.020 14 Etapa 0 0 B o
=i &
24D
P.020 10 Propuesta Reforma del Reglamento de Iniciativa 1 0 0 0 0 1 0 0 1 1 100 % Subdirectora SMPEDI
P.020 14 Zonificacion i
P.020 13 .
3 & .
P.020 11 Seguimiento al PMDU Documento Tt 11 (o jojfjofofofo |1 1 mvgj Subdirectora SMPEDI
P.020 12 "
P.020 13 . 3
P.020 14 s o
P.020 13 Atlas de riesgo Documento 1 0|0 1 010 jo 1o |1 1 mnj& ‘| Subdirectora SMPEDI
P.020 14  ¥eg 3
BEE:
P.020 13 Programa de Accién Climatica Programa 010 1 10510 Jo5]0 [0 1 1 1]333? | Subdirectora SMPEDI
P.020 14 0 0 IR
P.020 10 Propuesta Reforma del Reglamento de Iniciativa 0 0 0 0 1 0 0 1 1 L 100°% Subdirectora SMPEDI
P.020 13 Construccion Chrs Ao
b wr |

Directora General del Instituto Municipal de Bahia de Banderas

Vﬁ?@atriz Eugenia Martinez Sanchez
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